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Comité Syndical du PETR du Pays de Balagne

Débat d’Orientations 
budgétaires 2026





Orientation budgétaire Fonctionnement

Comité Syndical

Le soutien financier lié à l’animation du programme européen LEADER

2014-2020 s’est achevé au 31/12/2024.
La convention de mise en œuvre pour la nouvelle programmation 2023-
2027 n’ayant pas encore été signée, le PETR n’a pas pu déposer de
demande de soutien financier au titre du fonctionnement et de l’animation.
Les demandes seront déposées dès que possible, afin de permettre le
financement à minima d’un ETP.

La CCIRB n’a pas encore versé sa participation financière 2025 (50 000 €).

Par ailleurs, le PETR a poursuivi une stratégie active de recherche de
financements, permettant d’obtenir en 2025 des soutiens pour les projets
de coopération avec le Liban et l’expérimentation de la navette maritime.





La dette
Le PETR du Pays de Balagne n’a aucune dette
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Les principales dépenses de fonctionnement du PETR (en euros)
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Nature Réalisé 2025 BP 2026

Dépenses du personnel 104 607,47 € 105 000,00 €

Charges à caractère général 23 809,14 € 25 000,00 €

Conduite de projets 28 220,25 € 86 700,00 €

TOTAL 156 636,86 € 216 700,00 €





Les principales recettes de fonctionnement du PETR (en euros)
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Nature Réalisé 2025 BP 2026

Participation des 2 Communautés de communes 

de Balagne
100 000,00 € 100 000,00 €

Subvention du Ministère projet de coopération 

avec le LIBAN
17 320,00 € 17 320,00 €

Subvention programme européen LEADER 68 116,05 € 0,00 €

Subvention Fonds vert projet Nave Nostrum 0,00 € 49 250,00 €
Divers 7 905,84 € 0,00 €

TOTAL 193 341,89 € 166 570,00 €





Les principales dépenses d’investissement du PETR (en euros)
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Nature CFU 2025 BP 2026

RAR : Implantation de 4 IRVE sur la commune de Calvi 0,00 € 14 264,80 €

RAR : Assistance juridique SCOT 8 640,00 € 9 360,00 €

SCOT : ingénierie complémentaire et reprographie des

documents, annonces légales et commissaires

enquêteurs

0,00 € 50 000,00 €

Acquisition de VAE programme AVELO3 1 281,50 € 120 000,00 €

TOTAL 9 921,50 € 193 624,80 €
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Nature CFU 2025 BP 2026

FCTVA 19 418,62 € - € 

RAR DSIL 4 IRVE pour Calvi 10 374,40 € 

ADEME programme A VELO3 70 000,00 € 

TOTAL 19 418,62 € 80 374,40 € 

Les principales recettes d’investissement du PETR (en euros)





012 – Evolution des dépenses de personnel de 2023 à 2026

Pour mémoire 

BP 2023 en €
Réalisé 

2024 en €

Evolution 

2023-2024 

en €

Evolution 

2023-2024

en %

BP 2025

en €
Réalisé 

2025 en €

Evolution 

2025/2026 

en €

Evolution 

2024/2025 

en %

Prévision 

BP 2026

en €

156 000,00 € 129 410,93 € 26 374,53 € 20,38% 130 550,00 € 104 607,47 € - 392,53 € -0,38% 105 000,00 € 
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Il n’est pas envisagé à cette date, un nouveau recrutement en 2026
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L’évolution des effectifs du PETR

au 31/12/2025 le PETR du Pays de Balagne comptait 2 agents 

administratifs 

Catégorie Hommes Femmes

A

B

C 2

Total 2
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Ressources humaines : 

• 1 agent : coordinatrice de projet

• 1 agent : chargée de développement territorial




